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D’un océan à l’autre 

trouve des entrevues de gens qui utilisent la langue 
française comme langue de travail et qui font valoir 
l’importance de la communication dans leur métier. 
Il y a aussi une liste de situations de communication 
problématiques qui invitent l’élève à reconnaître 
des stratégies de communication particulières à 
chacune d’elle. L’élève crée donc un profil de com-
municateur, ce qui permet à l’enseignant de voir 
son cheminement en communication orale. Créé 
selon une conception graphique qui sait rejoindre 
les adolescents, le site Là, tu parles! est un véritable 
trésor que je compte introduire dans mes cours de 
langue en septembre.

En lien avec les principes de ce dernier site, le projet 
poétique « À chacun son slam » fait aussi valoir 
l’importance de la communication orale en salle de 
classe.  Le slam est un genre de poésie engagée qui 
est soit improvisée soit préparée. Normalement, le 
texte ne dure qu’un maximum de trois minutes et 
permet au slameur de s’exprimer sur des enjeux so-
ciaux divers dans un style unique et rythmé. Ainsi, 
lors d’un projet de slam, les élèves apprennent des 
éléments poétiques tels que les figures de style, les 
champs lexicaux et les rimes, tout en travaillant le 
français oral. Très hip et à la mode à Montréal et 
en France, le slam rejoint les jeunes. Consultez les 
sites de Grand Corps Malade (www.grandcorps-
malade.com) et d’Ivy (www.ivycontact.com) afin 
de découvrir des artistes francophones qui n’ont 
vraiment pas la langue dans leur poche!

J’ai aussi assisté à l’atelier de l’Institut néerlandais 
d’évaluation en éducation (CITO) qui conçoit des 
produits d’évaluation en lien avec le Cadre euro-
péen commun de référence (CECR). Cet atelier 
expliquait d’abord la façon dont est conçu un exa-
men de compréhension orale et, ensuite, comment 
une enseignante préparait ses jeunes à subir cet 
examen. Selon Chantal Westrate, l’écoute en fran-
çais langue seconde représente un défi important 
chez les élèves. « Écouter, c’est comme lire un texte 
écrit dont les mots ne sont pas séparés ou dont 
plusieurs lettres sont entremêlées ou manquan-
tes. » Or, Mme Westrate guide ses élèves vers une 
meilleure écoute et le développement de stratégies 
d’écoute pour ce faire. Elle a suggéré que les jeunes 
pratiquent beaucoup sur Internet et tiennent un 

journal d’écoute. Voici quelques sites qui offrent des 
activités d’écoute que la professeure a mentionnés : 
Radio française internationale (www.rfi.fr), Le point 
du français langue étrangère (www.net/audio) et 
Paris (www.paris.fr). À partir des fragments auditifs, 
elle prépare des questions à choix multiples pour 
évaluer la compréhension orale des jeunes. Comme 
les élèves sont en situation d’apprentissage et non 
en examen, ils sont invités à refaire des exercices 
afin d’exercer leur oreille au français. 

J’ai aussi eu l’occasion d’animer un atelier le jeudi 
après-midi. Le fait de me trouver parmi des congres-
sistes de l’Autriche, des Pays-Bas, de la Chine, de 
la Grèce, de la Pologne et, bien sûr, du Canada a 
vraiment enrichi mon expérience. On voulait telle-
ment en savoir davantage sur moi et ma situation 
au Manitoba! J’étais si heureuse de partager avec le 
groupe ma réalité en français langue seconde. Ainsi, 
les discussions étaient dynamiques et le partage 
interculturel passionnant. L’énergie dans la salle 
comble était électrifiante et on est tous partis de 
l’atelier sur un high! Les participants étaient réceptifs 
à mes idées et leurs commentaires tellement sincè-
res. En dépit de nos réalités différentes, le projet 
demeurait pertinent. 

Un souvenir mémorable

Il va sans dire que la semaine passée au XIIe Con-
grès de la FIPF demeurera à jamais gravée dans ma 
mémoire. L’expérience était unique et spéciale. En 
effet, je n’ai jamais rien connu de pareil. Les confé-
renciers ont su me faire réfléchir et les ateliers m’ont 
inspirée. J’ai hâte de retourner dans mon école afin 
de réinvestir ce que j’ai appris. Mais, au-delà des 
discours et des projets, ce qui m’a le plus touchée 
au Congrès de la FIPF, ce sont les entretiens que j’ai 
eus avec des gens de partout dans le monde. Bref, 
c’est le contact humain qui a rendu cette dernière 
semaine si spéciale pour moi. Ce sont les discussions 
intimes avec les autres qui m’ont le plus touchée 
et qui m’ont le plus enrichie puisque j’avais vrai-
ment l’impression d’appartenir à une francophonie 
mondiale beaucoup plus large. Grâce aux échanges 
interpersonnels, j’ai pu mieux me situer face à la 
scène internationale. Non seulement j’ai eu de 
nombreuses occasions de discuter et de débattre des 
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enjeux avec des pédagogues venus du monde entier, 
mais j’ai aussi apprécié le fait de pouvoir écouter 
les histoires personnelles de chacun et partager la 
mienne. Les gens étaient très ouverts et notre dia-
logue était marqué par le respect mutuel. En dépit 
de la disparité géographique qui nous sépare, nous 
connaissons les mêmes défis et nous célébrons les 
mêmes succès. Nous voulons les mêmes choses 
pour nos élèves, peu importe leur environnement 
géographique, historique et sociopolitique. C’est ce 
qui rend la construction d’une identité francophone 
si unique. En effet, il n’est pas question de se replier 
sur soi-même en essayant de préserver les acquis 
linguistiques et culturels. Il faut plutôt s’ouvrir aux 
autres et savoir les accueillir. Or, c’est en s’ouvrant 
aux autres qu’on vient à mieux se connaître. J’en 
suis la meilleure preuve. 

D’un océan à l’autre
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Impliquez-vous dans votre association!

ASSOCIATION CANADIENNE DES PROFESSEURS D’IMMERSION 
	 CANADIAN ASSOCIATION OF IMMERSION TEACHERS

Présentation de candidatures au Conseil d’administration 
	 Nominations to the Board of Directors

Le Conseil d’administration de l’ACPI est composé 
de 10 membres nommés et élus lors de l’Assemblée 
générale. L’Assemblée générale de l’ACPI se tiendra 
le samedi 22 novembre 2008 lors du congrès an-
nuel à Ottawa. Cette année, plusieurs postes seront 
ouverts au sein du Conseil d’administration.  Pour 
devenir membre du Conseil d’administration vous 
devez œuvrer dans le domaine immersif. Alors, 
l’immersion vous tient à cœur ? Vous avez du 
temps à consacrer à l’amélioration de l’immersion 
au Canada ?  Vous voulez travailler à l’évolution 
des différents dossiers de l’ACPI ?

Votre Association a besoin de vous : 
impliquez-vous !

Le Conseil d’administration de l’ACPI fixe les grands 
principes directeurs de l’Association. Il est de plus 
responsable de l’organisation stratégique de celle-
ci. Chaque conseiller est responsable des relations 
publiques dans sa région et doit assurer un suivi 
auprès des membres en faisant la promotion des 
activités de l’Association.

Si vous avez des questions, veuillez svp communi-
quer avec Suzanne Fournier par courriel à l’adresse 
suivante : suzanne.fournier@ocdsb.ca 
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Impliquez-vous...

Veuillez joindre un bref  curriculum vitae pour chaque candidat.e proposé.e. Veuillez transmettre votre proposition au Comité des 
mises en candidature à l’adresse suivante, avant le 15 novembre 2008.	

Association canadienne des professeurs d’immersion 
176 rue Gloucester, pièce 310 
Ottawa, Ontario, K2P 0A6 
(tél.) 613.230.9111, (téléc.) 613.230.5940

		  ASSOCIATION CANADIENNE DES PROFESSEURS D’IMMERSION 
				    CANADIAN ASSOCIATION OF IMMERSION TEACHERS

		  Présentation de candidatures au Conseil d’administration 
				    Nominations to the Board of Directors

	 Région	 Mandat
Région 1 (Atlantique)

Erin Dawe	 1 an à servir dans son mandat 
Poste ouvert 	 élection pour un mandat de 2 ans

Région 2 (QC)

Thierry Karsenti	 élection pour un mandat de 2 ans 
Poste ouvert 	 élection pour un mandat de 1 an

Région 3 (ON)

Guylaine Robichaud	 1  an à servir dans son mandat 
Poste ouvert	 élection pour un mandat de 2 ans

Région 4 (MB, SK et TNO)

Philippe LeDorze	 élection pour un mandat de 2 ans 
Poste ouvert 	 élection pour un mandat de 1 an

Région 5 (AB, CB et YK)

Alicia Logie	 élection pour un mandat de 2 ans 
Poste ouvert 	 élection pour un mandat de 1 an

Nous soussignés, proposons :

___________________________________________________________________________________________________ 
Nom 						      Adresse						      Ville

___________________________________________________________________________________________________

Province					    Code postal		    		     Téléphone

Comme candidat.e au poste d’administrateur de l’Association canadienne des professeurs d’immersion.  

Proposé par :

___________________________________________________________________________________________________

Signature					     Région						        Date

Appuyé par :

__________________________________________________________________________________________________

Signature					     Région						        Date
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